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AI DOCENTI DI SCUOLA DELL’INFANZIA E PRIMARIA 

AL PERSONALE ATA 

LORO SEDI 

 

OGGETTO: Trasformazione del rapporto da tempo pieno a tempo parziale o rientro a tempo pieno 

                     del personale docente ed ATA – anno scolastico 2017/2018 

                

                         In conformità alla nota Prot. 2277 dell’Ufficio VII - Ambito Territoriale di Catania  del 

28/02/2017  si ricorda che, come stabilito in via permanente dall’ OM 55/1998 del 13 febbraio,  il termine 

di presentazione  delle domande di trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale 

o rientro a tempo pieno del personale docente ed ATA è il   15 marzo 2017.  

                      La circolare con le indicazioni operative e gli allegati sono disponibili in segreteria e  sul sito 

web dell’Ambito territoriale di Catania al seguente indirizzo:  

http://ct.usr.sicilia.it/index.php?option=com_content&view=article&id=1643&catid=2 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                                       (Prof.ssa Rita Pagano) 
                                                                    Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ex art.3, comma 2 del D.Lgs n. 39/1993 

    


